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  شكر وتقدير

 فيه كما ينبغي لجـلال وجهـك وعظـيم           مباركاً  طيباً  كثيراً الحمد الله حمداً  

  .سلطانك

ربنا لك الحمد ملء السموات وملء الأرض وملء ما بينهما وملء ما شئت             

  .من شيء بعد

  .من لم يشكر الناس لم يشكر االله

هرة رئيس جامعـة القـا      جابر نـصار/ ستاذى الأستاذ الدكتور  شكر خاص لأ  

 وكان له الفضل فـى اختيـار        ، يوم لم ينصرنى القضاء    - بعد االله  -الذى قد نصرنى  

ليرأس أعـرق   -ومازال  -الموضوع ولم يبخل بمد يد العون  رغم أن الوطن ناداه            

  . وأقدم جامعاته وليكون مقررا لمن يضعون دستوره وأدعو االله أن أرد حسن صنيعه

 أستاذ القانون العام بكلية     – رانمحمد بدوشكر خاص أيضا للاستاذ الدكتور      

 جامعة القاهرة الذى تحققت أمنيتى الخاصة لكونه فى لجنة الحكم علـى             –الحقوق  

ياها ويعلم االله مدى اعتزازى وتقديرى لشخصه       إالرسالة وفرحت أيما فرح برئاسته      

  .الكريم فلم يبخل بوقت ولم يضن بعلم وأسرنى بتواضع وكرم

أستاذ ورئيس قسم القانون     د سعيد حسين أمـينمحموشكر للأستاذ الدكتور    

الذى عرفته من قبل أن ألقـاه بمؤلفاتـه          جامعة عين شمس،     –العام بكلية الحقوق    

التى زادتنى وأثرت رصيدى القانونى وشكرى لشخصه الكـريم لقبولـه أن يكـون              

  عضوا بلجنة المناقشة رغم أعبائه الثقال

   عبـد المـنعم زمـزم/د. وأ محمـد صـلاح/د.وشكر لزملائى وأخـص بالـذكر أ      

  .رضوى السمان /ود

وشكر لمشرفى فى مدرسة القانون بجامعـة ليـستر بالمملكـة المتحـدة             

  Prof: Mark bell ، Dr: Pablo Cortesوعميدها 

  الباحث                 



 



        مقدمةمقدمةمقدمةمقدمة
تقلصت أشكال مشاركة القطاع الخاص مـع القطـاع العـام فـى صـناعة                 

نتـشار   أعقاب الحرب العالمية الثانيـة وا      الإنشاءات الدولية وعقودها النموذجية فى    
 وبعد إخفاق الشيوعية عادت مشروعات البنية الأساسية الممولـة          ،النظم الإشتراكية 

اركة تخفيـف العـبء المـالى        ويميز المـش   ،عن طريق القطاع الخاص مرة أخرى     
  . المباشر عن خزانة الدولة

وكذلك فقد غيرت العولمة من الأطر التقليدية للعقود الدولية عامة وعقـود              
الإنشاءات النموذجية خاصة على إثـر قيـام شـركات المقـاولات بالتعاقـد علـى                

ة بد مـن مراعـا     مشروعات خارج الحدود ومن هنا تنشأ العقبات والمنازعات لذا لا         
 الثقافـة   اخـتلاف عدة أمور تراعى قبل وأثناء عملية التنفيذ مثل البيئة السياسية و          

 –ول جهـة الإدارة      ويتوافق ما سبق مع تح     ،لتكنولوجىوالنظم القانونية والتوافق ا   
 من أسلوب القهر إلى أسلوب التعاقد والمشاركة لذا فقد حقـق            –فى العصر الحديث    

 النموذجى والتعاقـد  ثورة الصناعية من خلال التعاقدقانون العقد قفزات واسعة منذ ال     
  .عبر الإنترنت

أن العـالم المتمـدين يحتـاج إلـى     بالنظرة المتعمقة نـستطيع أن نقـرر    ف
مشروعات البنية الأساسية كما يحتاج العالم الثالث ولكن حاجة العالم المتمدين لتلك            

اجة العالم الثالـث    المشروعات تكون داخل إطار أو هدف تحديثى تطويرى بخلاف ح         
  . الذى يمتلك بنية تحتية متهالكة أو لا يمتلك بنية تحتية فى الأصل

 إلـى   – خاصة فى الوقت الحالى      –لذلك بالنسبة إلى الدولة المصرية تحتاج         
 ولن يكون ذلـك     ،إقامة بنى تحتية قوية بالإضافة إلى تحديث البنى التحتية المتهالكة         

عادة النظر فى الأطر القانونية لاستيعاب التطورات       بدون نهضة حقيقية ملموسة مع إ     
  .الحديثة المتلاحقة فى عقود الإنشاءات

 فى صناعتها عماد المـشروعات      الاستثماروتعد عقود الإنشاءات الدولية و      
التنموية العملاقة فى مختلف دول العالم ومن أشهر تلك العقود الصيغة النموذجيـة             

دولية صادرة عن الاتحاد الدولى للمهندسـين        وهى صيغة    «FIDIC»عقد الفيديك   ل
 وإلـى جانـب     ، مصدراً تاريخياً لها   ICEالاستشاريين ويعد العقد الإنجليزى المحلى      

 وصـيغة هـونج كـونج       «ENAA»الفيديك توجد صيغ أخرى كالعقـد اليابـانى         
«HKSAR»    والصيغة الإنجليزية Jct        والتى صدرت منها طبعات مختلفة أبرزهـا 

Jct 80, Jct 98، وايضا الصيغة الإنجليزية «NEC»،   وعلى الرغم مـن وجـود 
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  مستخلص الرسالة

  

تعد أوامر التغيير الجزء الاكثر ديناميكية فى عقـود الانـشاءات الدوليـة             

 ،وتتأتى الاهمية العملية لها من تعدد أسبابها ومنها عيوب الخطـط والمواصـفات              

  .واشكاليات المستندات العقدية، واحتمالية التدليس، وتغير الظروف

 يجب مراعاة الجانب القاعدى فى      ولكى تتم عملية اصدار الاوامر التغييرية     

بالاضافة لمراعاة حقوق المقـاول     ، اصدارها على الصعيدين الموضوعى والاجرائى    

وأهم تلـك الحقـوق الامتـداد الـوقتى         ) التوازن المالى العقدى  (المتعاقد مع الادارة  

  .والتعويض النقدى

كفالة حقوق المقاول المتعاقد مع الادارة الا بنزاهة تقيـيم التغييـرات            لاتتم  

 بالعديد من التـدابير     هاغير أنه يمكن تقليل حدة اشكاليات     ، والوصول لضبط الاسعار  

ولكن ان لم تفلح كل المحـاولات       ، الاحترازية على الصعيدين الموضوعى والاجرائى    

 المهندس أو الوسائل البديلـة لحـل        السابقة يمكن حل منازعات التغييرات من خلال      

  . وأخيرا من خلال التحكيم أو التقاضىADRالمنازعات 


